
	
  

AREE	
  D’INTERVENTO 

• Sistema	
  H.A.C.C.P.,	
  

• Rintracciabilità,	
  
• Etichettatura	
  dei	
  prodotti,	
  
• Analisi	
  Microbiologiche	
  e	
  

Chimiche	
  dei	
  prodotti,	
  

• Sicurezza	
  e	
  valutazione	
  dei	
  
rischi	
  ambientali,	
  

• Modello	
  Organizzativo	
  231,	
  

• Formazione	
  Aziendale,	
  

• Governo	
  dell’impresa,	
  

• Amministrazione	
  Finanza	
  e	
  

Controllo,	
  

• Risorse	
  Umane,	
  

• Marketing,	
  

• Logistica.	
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Ogni	
   professionista	
   interviene	
  

limitatamente	
   per	
   le	
   proprie	
  

competenze	
   tecniche,	
   non	
   riuscendo	
  

pertanto	
   ad	
   operare	
   con	
   una	
   “visione	
  

integrata	
  d’azienda”.	
  

LA	
  PROPOSTA	
  

Gli	
   interventi	
   di	
   DOMINO&FOOD 
si	
   realizzano	
   attraverso	
   un	
   Team	
  

di	
   professionisti	
   con	
   competenze	
  

tecniche,	
  non	
  solo	
  da	
  un	
  punto	
  di	
  

vista	
   teorico,	
   ma	
   soprattutto	
  

pratico,	
   avendo	
   ognuno	
   di	
   loro	
  

maturato	
   diversi	
   anni	
   di	
  

esperienza	
   operativa	
   nel	
   settore	
  

Agroalimentare.	
  

Il	
   Team	
   di	
   DOMINO&FOOD è	
   in	
  
grado	
  di	
  fornire	
  i	
  seguenti	
  servizi:	
  

• Formazione,	
  

• Consulenza,	
  
• Temporary	
  Management.	
  

COME	
  NASCE  
DOMINO&FOOD 

Le	
   Imprese	
   Alimentari,	
   anno	
   dopo	
  

anno,	
   devono	
   recepire	
   nuove	
  

normative	
  che	
  diventano	
  sempre	
  più	
  

stringenti,	
   onerose	
   e	
   con	
   il	
  

conseguente	
   aumento	
   di	
   controlli,	
  

da	
  parte	
  delle	
  Autorità	
  Competenti.	
  

Le	
  Imprese	
  per	
  attivare	
  la	
  normative,	
  

si	
   devono	
   pertanto	
   	
   rivolgere	
   a	
  

professionisti.	
  

L’FFETTO	
  DOMINO	
  

DOMINO&FOOD approccia	
   anche	
   il	
  

singolo	
   intervento	
   di	
   consulenza,	
   con	
  

una	
   metodologia	
   basata	
   su	
   una	
   visione	
  

complessiva	
  ed	
  integrata,	
  sia	
  della	
  realtà	
  

aziendale	
  che	
  dell’ambiente	
  esterno.	
  

Questo	
   crea	
   un	
   “effetto	
   domino”,	
   con	
  

una	
   reazione	
   circolare	
   che	
   avviene	
  

quando	
   un	
   piccolo	
   cambiamento	
  

produce	
   a	
   sua	
   volta	
   un	
   altro	
  

cambiamento.	
  


