dolanecessita distrutturare la
propria presenza sul web, at-
traverso la vendita on line e la
presenza nei social network
per aumentare il numero dei
clienti e per fidelizzarsi. Una
necessita che & stata rilevata
dalla direzione regionale della
Cna attraverso le proprie real-
ta commerciali e da cui & poi
derivato il progetto attivato
con il contributo della Fonda-
zione Crt nell’'ambito del ban-
do Iniziativa lavoro 2014, e la
collaborazione dell'agenzia
per il lavoro Orso. Laregia pra-
tica é stata affidata all’associa-
zione Innova per'impresa so-
ciale».

rata di 4 mesi nel campo aella
consulenza aziendale sul tema
del web marketing, guidata da
tutor esperti, a diretto contat-
to con le imprese aderenti alla
Cna. I futuri consulenti do-
vranno anche aprire una parti-
ta Iva, ma le spese sono com-
prese nel progetto. Verra crea-
ta quindi una nuova figura pro-
fessionale. Che potrebbe esse-
re definite come un consulen-
te di prossimitd in grado di
mettere a disposizione compe-
tenze e tempo lavoro necessa-
rio a sfruttare correttamente il
canale web attraverso la strut-
turazione di un sito dinamico
e posizionato correttamente.

zZione e vendita on line.

«La forza della proposta pro-
gettuale —aggiungono dalla se-
de torinese — sta nel far incon-
trare persone motivate, oppor-
tunamente formate e supervi-
sionate con potenziali clienti
attraverso project work perso-
nalizzati che potranno tradur-
siin precisi incarichi professio-
nali».

Le attivitd saranno organiz-
zate in piccoli gruppi in modo
da favorire I'interazione con le
professionalita senior coinvol-
te. Sei i percorsi attivati nella
provincia di Toring, cinque ad
Asti, e quattro a Biella.

Lydia Massia

D IVREA

Si chiama Endeavour scholarshi-
ps and fellowships ed & il pro-
gramma di borse di studio del
governo australiano per studen-
ti meritevoli provenienti da tut-
to il mondo, dando cosi loro la
possibilita di continuare i propri
studi in Australia. Gli studenti
europei possono fare domanda
per I'Endeavour research fel-
lowship, 'Endeavour postgra-
duate scholarship, I'Endeavour
Vet scholarship e I'Endeavour
executive fellowship. L'Endea-
vour scholarships and fellowshi-

Come pagare Unico, scaduto il tempo

Dal termine del 16 giugno ed entro trenta giorni i rincari per chi versa sono lievi

Come posso pagare Unico 2015
inritardo?

«Entro il 16 giugno, i contri-
buenti che non godono della
proroga stabilita dal Dpcm del
9/6/2015 dovevano versare il sal-
do 2014 e il primo acconto 2015
relativi alle imposte derivanti da
Unico 2015. I contribuenti che
hanno omesso suddetto paga-
mento possono rimediare pa-
gando leimpostedovute entroil
16 luglio (con la maggiorazione
dello 0,40%) o fruendo del ravve-
dimento operoso, che varia a se-
conda del momento in cui viene
effettuato. In caso di omesso/
tardivo versamento delle impo-
ste, & applicabile la sanzione del-
lo 0,2% per ogni giorno di ritar-
do sino alla data del 30 giugno
(se ne ricorrono i presupposti):
variando quindi dallo 0,2% per
un giorno diritardo, fino al 2,8%
per 14 giorni di ritardo (ravvedi-
mento sprint) pit1 gli interessile-
gali dello 0,5%. Per i versamenti
effettuati tra il 15° e il 30° giorno
dalla scadenza, la sanzione ordi-

L'omesso pagamento pud essere sanato: 'esperto spiega come

Professionisti.it

1 primo network dei professionisti in Ralia

naria a carico del contribuente
che non effettua in tutto o in par-
te il pagamento sarebbe stata pa-
rial 30% dell'importo non versa-
to, ma di fatto, ]'omesso o insuf-
ficiente versamento pubd essere
sanato versandol'imposta piila
sanzione ridotta a un decimo,

in collaborazione con www.professionisti.it
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quindi al 3% pii1 gli interessi. Da
quest'anno, con le modifiche
portate dalla Legge di Stabilita
2015 i contribuenti possono con-
tare sulla nuova chance del rav-
vedimento entro 90 giorni dalla
scadenza con sanzione ridotta
del 3,33% (1/9 del 30%) oltre in-

teressi. Periversamenti effettua-
tioltre il 90° giorno dalla scaden-
zala sanzione ordinaria sarebbe
stata del 30%. Anche in questo
caso, la fattispecie dell'omesso o
insufficiente versamento pud es-
sere sanata versando l'imposta
non versata, sanzione pari al
3,75% (1/8 del 30%) oltre interes-
si. Si tratta dei pagamenti effet-
tuati dopoil 14 settembre ed en-
tro il termine per la presentazio-
ne della dichiarazione relativa al
2015 (30/9/2016). La Legge di
Stabilita 2015 ha introdotto la ri-
duzione della sanzione a 1/7 del
minimo, (4,29% per la regolariz-
zazione dell'omesso/insufficien-
te versamento) se laregolarizza-
zione avviene entro la dichiara-
zione dell'anno successivo
(30/9/2017) e una riduzione a
1/6 del minimo (5% per la rego-
larizzazione dell' omesso/insuffi-
ciente versamento) se la sanato-
ria avviene entro il termine di ac-
certamento».
Fabio Ferrara
(dottorecommercialista)

la Sentinella
del Canavese

ps offrono contributo spese di
viaggio e per le spese di sistema-
zione inloco, stipendio mensile,
assicurazione sanitaria, assicu-
razione di viaggio. Le richieste si
chiudonoil 30 giugno 2015.

Per maggiori informazioni ri-
guardo il programma Endea-
vour, tra cuil’idoneita, i criteri di
selezione e come fare la doman-
da: https://internationaleduca-
tion.gov.au/. E anche disponibi-
le una sezione Faq. Per maggior-
ri informazioni & possibile con-
sultare anche Study in Australia,
sito officiale dell’Australian go-
vernment.

BUROCRAZIA

Per il Durc on-line
il vialibera
verra dato aluglio

Da quando si potra chiedere il
Durconline?

«Dall'l luglio sar possibile ot-
tenere la certificazione della si-
tuazione contributiva in tempo
reale con un semplice accesso a
internet. Sara eliminato quel
processo spesso lungo e costo-
s0, demandato agli intermedia-
ri. La nuova procedura prevedra
la possibilita, anche per i sogget-
ti destinatari del Durc (Docu-
mento unico di regolarita contri-
butiva), di verificare la regolarita
senza che l'impresa dopo una
procedura che durava anche un
mese, debba presentare ladocu-
mentazione agli interessati per
le finalita di legge. Come la indi-
cazione del codice fiscale, attra-
verso le credenziali, sara possibi-
le operare la verifica dai sito de-
gli enti interessati alla contribu-
zione. Se l'esito sara positivo la
procedura generera un Pdf pro-
tetto con i dati e la scadenza del-
lavalidita (di 120 giorni)».

Fabio Ardau
(consulente del lavoro)

esperienzaanaloga.
L'attivita prevedela
manutenzioneeil trasporto
dicarrelli.ll candidato
ideale ha maturato
un'esperienzadi2-3anni
nel settore della meccanica
auto preferibilmente con
mansione analoga.Si
richiede possesso di
patente C. L’azienda offre
possibilita diinserimento
concontratto di
somministrazione
finalizzato. Zonadilavoro
Rivarolo Canavese.
Informazioniin Manpower
Ivrea, viadelle Miniere.
Telefono: 0125.627720.

LAVORO

A partire dal 2016
iCocopro
saranno semi-vietati

Evero che dal 1° gennaio 2016
i datori di lavoro non potran-
no piii far ricorso al contratto
Cocopro? Cisono eccezioni?
Si, perché restano salve le
collaborazioni per le quali gli
accordi collettivi prevedono di-
scipline specifiche riguardanti
il trattamento economico e
normativo, in ragione delle par-
ticolari esigenze produttive ed
organizzative del relativo setto-
re. E lo stesso vale per le colla-
borazioni prestate nell'eserci-
zio di professioni intellettuali
per le quali & necessaria l'iscri-
zione in appositi albi professio-
nali. Eanche le attivita prestate
nell'esercizio della loro funzio-
ne dai componenti degli organi
di amministrazione e controllo
delle societa e dai partecipanti
a collegi e commissioni; le pre-
stazioni di lavoro rese a fini isti-
tuzionali in favore delle asso-
ciazioni e societa sportive dilet-
tantistiche.
Fabio Ferrara
(commercialista)




