complessivamente 1.100 nuovi
addetti nella varie sedi territo-
riali.

La domanda per partecipare
al bando va presentata online
entro il prossimo lunedi 28 apri-
le. Possono partecipare laureati
in ingegneria oppure in archi-
tettura gia iscritti ai rispettivi al-
bi. Altri requisiti per 'ammissio-
ne, oltre al diploma di laurea,
sono la cittadinanza italiana, la
posizione regolare nei riguardi
degli obblighi militari, il godi-
mento dei diritti politici e civili,
l'idoneita fisica all'impiego. 1l
candidato dovra compilare ed
inviare la domanda di ammis-
sione al concorso per via tele-
matica entro le 23,59 del 28
aprile utilizzando |'applicazio-

contrastare |'evasione. In parti-
colare le 140 nuove assunzioni
riguardano le novita allo studio
in termini di catasto, con le di-
sposizioni contenute nella dele-
ga fiscale, che hanno di fatto,
avviato la riforma. Per imple-
mentare le nuove mansioni
dell’Agenzia, allora sono stati
attivati i bandi di concorso pub-
blico, peril ricambio e, insieme,
l'allargamento fisiologico del
numero dei dipendenti all'ac-
crescere delle responsabilita ge-
stionali. Dunque, le Entrate in
tempo di crisi e ristrettezza di
offerte di lavoro, costituiscono
un approdo possibile per tantis-
sime persone, molte delle quali,
magari, attualmente disoccupa-
tieincercadilavoro. m.)
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Con un visto Working holiday. Domande entro il 18 maggio

b IVREA

Il Governo australiano in colla-
borazione con la Etihad ai-
rways ha indetto un concorso
rivolto a cittadini italiani di eta
compresa tra i 18 e i 30 anni
che abitano in Italia e che vor-
rebbero studiare inglese in Au-
stralia con un visto Workin

holiday. Si pud partecipare al
concorso fino al 18 maggio e si
possono vincere 2 biglietti di
andata eritorno in Australia of-
ferti dalla stessa Etihad ai-
rways. Per candidarsi & neces-
sario compilare il form presen-

te sul sito www.studyinaustra-
lia.gov.au. Si hanno tanti van-
taggi seguendo un corso di in-
glese con Working holiday in
Australia: con un livello di in-
glese migliore ci saranno mag-
giori opportunita di lavoro, ci
sara accesso ad ambienti lavo-
rativi pili interessanti durante
lo studio, si potra familiarizza-
re con l'Australia e le scuole
forniranno assistenza e consi-
gli. Si potra stringere amicizie
e creare contatti utili per viag-
giare e per avere opportunita
dilavoro.

Il visto Working holiday per-

Fatture elettroniche, obbligo da giugno

L’esperto risponde. Dal 6 per farsi pagare dallo Stato bisogna fatturare in digitale

Da quando entra in vigore I'ob-
bligo di fatturazione elettroni-
ca per la pubblica amministra-
zione?

«Il Dipartimento Finanze ha
pubblicato sul sito internet la
circolare interpretativa del de-
creto del 3 aprile 2013 n. 55,
emanato dal ministro Economia
e Finanze di concerto con il mi-
nistro per la Pubblica ammini-
strazione e la Semplificazione
per l'avvio del nuovo regime di
fatturazione elettronica in accor-
do con le altre amministrazioni.
L'articolo 10 del DI 201/2011 ha
indicato tutti i soggetti, anche
autonomi che, a norma dell'arti-
colo 1, comma 2 della Legge
196/2009, concorrono al perse-
guimento degli obiettivi di finan-
za pubblica definiti in ambito
nazionale e che sono inseriti nel
conto economico consolidato e
individuati entro il 30 settembre
di ciascun anno nell'elenco
Istat. Il Dm 55/2013 ha stabilito
le modalita attuative del regime
di fatturazione elettronica appli-

Le novita riguardano le cessioni di beni e le prestazioni di servizi

Professionisti it

8 prima network dei proessionisti in Ralis

cabile alle cessioni di beni e pre-
stazioni di servizi effettuate dal-
le imprese nei confronti delle
Pubblica amministrazione. Per
le amministrazioni destinatarie
vige infatti il divieto di accettare
le fatture emesse o trasmesse in
forma cartacea e di procedere al

in collaborazione con www.professionisti.it
numero verde 800901335
e-mail: info@professionisti.it

pagamento, anche parziale, sino
all'invio del documento in for-
ma elettronica. I fornitori delle
amministrazioni pubbliche do-
vranno invece gestire il proprio
ciclo di fatturazione esclusiva-
mente in modalita elettronica,
per emissione, trasmissione e

conservazione, L'obbligo di fat-
turazione elettronica si applica
dal prossimo 6 giugno per Mini-
steri, Agenzie fiscali ed Enti na-
zionali di previdenza e di assi-
stenza sociale e dal 6 giugno
2015 per tutte le altre ammini-
strazioni centrali. La circolare
fornisce indicazioni necessarie
per il corretto adempimento
dell'obbligo di fatturazione elet-
tronica e risponde a numerosi
quesiti posti sia dalle pubbliche
amministrazioni, sia dai fornito-
ri di queste ultime. Le indicazio-
ni operative riguardano il termi-
ne per il caricamento delle ana-
grafiche degli uffici adibiti alla ri-
cezione delle fatture elettroni-
che nell'Indice delle Pubbliche
Amministrazioni, 1'emissione
della fattura elettronica, il divie-
to di pagamento in assenza di
fattura elettronica e il trattamen-
to dei casi in cui risulti impossi-
bile il recapito della fattura elet-
tronica all'amministrazione».
Fabio Ferrara
(dottore commercialista)

la Sentinella

del Canavese

mette ai giovani cittadini dei
Paesi con cui I'Australia ha un
accordo Working holiday di la-
vorare in Australia fino a un
anno. Si pud anche studiare fi-
no a4 mesi, quindi rappresen-
taun'opportunita per frequen-
tare un corso per migliorare la
lingua, con indubbi vantaggi
dal punto di vista professiona-
le. Per ulteriori informazioni
visita: www.immi.gov.au/visi-
tors/working-holday.

Se si & invece disponibili a la-
vorare in Australia per un peri-
odo pili lungo, contattare Skil-
led work Visa.

FORMAZIONE

Diritto ai corsi
anche per le donne
in maternita

Sono in congedo di maternita,
ho diritto di partecipare ad un
corso di formazione professio-
nale?

«La Corte di Giustizia europea
ha sentenziato che non si pud
escludere una donna in conge-
do di maternita da un corso di
formazione professionale se &
inerente al suo impiego e obbli-
gatorio per ottenere la nomina
definitiva in ruolo. L'esclusione
& trattamento sfavorevole rispet-
to agli uomini. E stato autorizza-
to il giudice nazionale a disappli-
care la normativa Ue contraria
ai principi europei. Le lavoratri-
ci, dopo il congedo per materni-
ta, hanno diritto di riprendere il
lavoro o posto equivalente se-
condo termini e condizioni non
meno favorevoli e a beneficiare
di eventuali miglioramenti che
sarebbero spettati durante 1'as-
senza. La Corte afferma che non
& ammissibile che il congedo
produca effetti negativi sulle
condizioni delle lavoratrici».

Fabio Ferrara

artistici diffusisul
quartiere.

Ilbando Bart, promosso
dallaCittadi Torino e dal
Comitato Urban Barrierae
indetto dalla fondazione
ContradaTorino, éaperto
ad artisti, grafici, designer,
architetti che avrannoil
compito di progettare un
conceptedirealizzarlo su
13facciate cieche di edifici
pubblici e privati presenti
nel territorio di Barrieradi
Milano.

La documentazione per
partecipareal bando &
disponibilesul sito
www.arteinbarriera.com.
Il termine per presentare le
proposteé |'11 giugno.

FISCO

11 bonus va
anche agli
elettrodomestici

Quali sono i beni agevolabili
dal bonus mobili?

«In base alla circolare ministe-
riale 18.,09.2013 n. 29/E: a) mobi-
li (nuovi), come letti, armadi,
cassettiere, librerie, scrivanie, ta-
voli, sedie, divani, materassi, ap-
parecchi diilluminazione neces-
sario completamento dell'arre-
do dell'immobile oggetto di ri-
strutturazione; b) grandi elettro-
domestici (nuovi) di classe ener-
getica non inferiore alla A+, A
periforni, per le apparecchiatu-
re per le quali sia prevista |'eti-
chetta energetica, nonché quelli
periquali non ne & previsto l'ob-
bligo (all. 1B D.Lgs. 151/2005 il
quale, ad esempio, ricompren-
de "frigoriferi, lavatrici, asciuga-
trici, lavastoviglie, apparecchi di
cottura, stufe elettriche, piastre
riscaldanti elettriche, forni a mi-
croonde, apparecchi elettrici di
riscaldamento, radiatori e venti-
latori elettrici, apparecchi per il
condizionamento».

Davide Andreazza

(dottorecommercialista)



