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occupiamo del marketing -
spiega Johnny Marotta, respon-
sabile dell'ufficio marketing di
Cossano — abbiamao bisogno di
personale che sia molto motiva-
tonel campo della vendita e del-
la presentazione del prodotto.
Noi infatti organizziamo delle
degustazioni creando degli
eventiinvarie location inmodo
da dimostrare la bonta del pro-
dotto. Inoltre la vendita del caf-
fé in Italia sta continuamente
aumentando. Le previsioni indi-
cano una crescita del 30% nel
consumo delle cialde. Dopo
queste prime selezioni pensia-
mo infatti di ampliare ulterior-
mentelarete divendita».

1ulilddle PC] Lilildiv a 1dd le_l e
del team & quello di aver matu-
rato esperienze, anche di breve
durata nel campo commercia-
le.111avoro potra essere svolto a
tempo pieno oppure part time
e consistera nella ricerca di ulte-
riori clienti, tra bar, ristoranti,
ditte, uffici. F esclusa la vendita
porta a porta.

Si garantisce una formazione
ed un affiancamento gratuiti,
un portafoglio clienti e possibi-
lita di carriera manageriale e un
orario flessibile. Il corso di for-
mazione durera un mese e si
svolgera a Cossato. Per informa-
zioni chiamare il 331.1161371,
oppure 333.1026418.

Lydia Massia
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D RIVAROLO

b TORINO

Per azienda metalmeccanica
con sede nelle vicinanze di Ri-
varolo Canavese Oggi lavoro
stl cerca 5 addetti alle puntatri-
ci, pil1 precisamente addetti al-
la saldatura per resistenza a
punti e proiezioni. Disponibili-
ta orario di lavoro su giornata:
dalle 10.30 alle 13 e dalle 14 al-
le 19.30 . Disponibilita imme-
diata. Requisiti: licenza media,
esperienza minima di 3 anni.
Indispensabile la residenza in
provincia di Torino (www.in-

fojobs.it).

Nuove forze in arrivo in Pie-
monte perl’Agenzia delle entra-
te: parte oggi il tirocinio forma-
tivo per 21 funzionari destinati
a uffici provinciali sul territorio
di cui 8 per Torino.

Si tratta della fase finale di
una selezione pubblica per I'as-
sunzione a tempo indetermina-
to di complessive 140 unita, ali-
vello nazionale, con profilo pro-
fessionale funzionario tecnico,
per le attivita relative ai servizi
catastali, cartografici, estimati-
vi e dell'osservatorio del merca-

11730 precompilato, guida pratica

Tutte le regole per agevolarsi la vita grazie alla nuova procedura del fisco

Quali sono le ultime novita in
tema di 730 precompilato?

«| dati a disposizione dell'
Agenzia delle entrate, per predi-
sporre il modello 730 precompi-
lato, sono oltre 100 milioni di
operazioni relative a premi assi-
curativi, interessi passivi sui mu-
tui e contributi previdenziali e
quasi 19 milioni di Cu (Certifica-
zione unica), aggiornati al 4 mar-
Z0.

Quest'anno nel 730 precompi-
lato confluiranno, oltre ai dati
del Cu 2015, quelli relativi a inte-
ressi passivi sui mutui, premi as-
sicurativi e contributi previden-
ziali, alcune informazioni della
dichiarazione dei redditi 2014 e
presenti nell'Anagrafe tributaria
(versamenti con F24, contributi
versati per lavoratori domestici,
ristrutturazioni edilizie e di ri-
sparmio energetico, compraven-
dite immobiliari, contratti di lo-
cazione registrati). Dal 2016 an-
chele spese sanitarie e altre spe-
se comuni, come le tasse per
l'iscrizione all'universita. Il mo-
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dello 730 precompilato sara a di-
sposizione del contribuente a
partire dal prossimo 15 aprile, in
apposita sezione del sito delle
Entrate, accessibile tramite Pin.
1l contribuente pud modificare,
integrare o accettare integral-
mente il modello. Il modello 730

in collaborazione con www.professionisti.it
numero verde 800901335
e-mail: info@professionisti.it

deve essere trasmesso all'Agen-
zia delle entrate dall’l maggio al
7 luglio 2015, dal proprio Pc op-
pure delegando il sostituto d'im-
posta, un Caf o un professioni-
sta. Nel caso in cui la dichiarazio-
ne venga accettata direttamente
cosi com'e oppure modificata

tramite un Caf o un professioni-
sta abilitato, per il contribuente,
si chiude la partita con il Fisco.
Questo perché non vengono ef-
fettuati controlli sui 730 precom-
pilati non modificati, mentre nel
caso di presentazione tramite
Caf o professionista abilitato, i
controlli documentali sono effet-
tuati direttamente nei confronti
dell'intermediario, quindi nei
confront del Caf o del professio-
nista che hanno provveduto all’
invio del modello 730 modifica-
to. Il contribuente pud chiedere
il Pin, necessario peraccedere al
730 precompilato, attraverso il
sito dell'Agenzia delle entrate,
oppure al numero 848.800.444 o
presso gli uffici territoriali dell’
Agenzia delle entrate. I contri-
buenti che gia dispongono diun
Pin dispositivo Inps, possono ac-
cedere attraverso il sito dell’
Inps. E possibile delegare il sosti-
tuto d'imposta, il Caf o un pro-
fessionista abilitato».
Fabio Ferrara
(dottore commercialista)

la Sentinella
del Canavese

to immobiliare. I neo tirocinan-
ti hanno superato, finora, una
prima prova attitudinale e una
prova oggettiva come tecnico
professionale. Il tirocinio teori-
co-pratico, della durata di tre
mesi, si svolgera negli uffici ope-
rativi con la finalita di verificare
nelle concrete situazioni di la-
voro, sulla base di metodologie
e criteri predeterminati, I'abili-
ta nell'applicare le conoscenze
alla soluzione di problemi ope-
rativi, i comportamenti organiz-
zativi, le attitudini e le motiva-
zioni a svolgere la fondamenta-
le attivita diservizio pubblico.

PREVIDENZA
Sgravi Inps,

cosi le domande
per agricoltori

Come pud un'azienda agricola
presentare domanda di sgravio
contributivo all'Inps?

«Dal 10 marzo le aziende agri-
cole possono inviare il modulo
telematico all'Inps per accedere
allo sgravio contributivo trienna-
le. Ladomanda pub essere effet-
tuata accedendo al "Cassetto
previdenziale aziende agricole”,
nella sezione "Comunicazione
bidirezionale" - "Invio comuni-
cazione”, selezionando "Assun-
zioni Oti 2015". Ai fini dell'acces-
so dei benefici non e rilevantela
data di invio della domanda: la
fruizione dello sgravio contribu-
tivo & garantita anche nei casi di
assunzione di personale in data
precedente a quella di inoltro
dell'istanza. Si fa riferimento all'
esonero dal versamento dei con-
tributi previdenziali introdotto
dalla Legge di stabilita 2015 per1
datori di lavoro, inclusi quelli
agricoli, che intendono procede-
re a nuove assunzioni a tempo
indeterminato nel 2015».

Fabio Ferrara
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(http://lavoro.trovit.it)

RIVAROLO
Saldatore esperto
indisegno tecnico

HE Azienda
metalmeccanicasitanelle
vicinanzedi Rivarolo
Canavese cercaun
saldatore elettrodo efilo
continuo con esperienzadi
saldaturasu lamierein
acciaio Inox che sappia
operareinautonomiaecon
conoscenzadilettura
disegno tecnico.
Informazionisulsito
www.infojobs.it.

OCCUPAZIONE
Aziende in crisi,
per assumere

non c¢i sono bonus

E vero che non & previsto bo-
nus assunzioni per le aziende
in crisi?

«Le aziende che intendono as-
sumere i medesimi lavoratori li-
cenziati per crisi aziendale, in
violazione di un diritto di prece-
denza contemplato dal Ccln di
categoria anche dopo i successi-
vi sei mesi dalla data del licen-
ziamento previsti dalla legge,
non hanno diritto ad usufruire
dei benefici economici e contri-
butivi (cd bonus assunzioni)
previsti dalla Riforma Farnero.
Analogo discorso vale per le im-
prese che, nel caso di cambio
appalto, non procedano alla as-
sunzione dei lavoratori gia occu-
pati da altra impresa. Questo &
stato comunicato dal Ministero
del lavoro e di Previdenza socia-
le, con riferimento alla corretta
interpretazione dell'articolo 4,
comma 12 della Legge numero
92/2012 (Riforma Fornero), che
disciplina le cause ostative degli
incentivi all'assunzione».

FabioFerrara




