del Unione europed a LUssem-
burgo. Gli uscieri parlamentari
prestano assistenza ai membri
del Parlamento europeo e ad
altre personalita durante le ses-
sioni plenarie, le riunioni degli
altri organi parlamentari e gli
eventi che si svolgono nei loca-
li del Parlamento europeo. Cid
include, tra l'altro, la prepara-
zione e la sorveglianza delle sa-
le di riunione, 'accompagna-
mento dei partecipanti agli
eventi o dei visitatori e la ge-
stione dei compiti protocollari.
Tali mansioni richiedono orari
di lavoro flessibili; sono inoltre
previste regolari trasferte nei
tre luoghi di lavoro abituali
dell'istituzione (Bruxelles, Lus-

no una lingua degil statl mem-
bri della Ue, e una soddisfacen-
te conoscenza di inglese, fran-
cese e tedesco, un diploma,
unalaurea breve, oppure un di-
ploma seguito da almeno tre
anni di rilevante esperienza
professionale.

Oltre allo stipendio le istitu-
zioni Ue garantiscono suppor-
to e assistenza per il trasferi-
mento, e un completo pacchet-
to retributivo, che comprende
pensione ed assicurazione sa-
nitaria. Candidarsi & semplice:
basta leggere condizioni e ter-
mine nella sezione ht-
tp://eur-lex.europa.eu/le-
gal-content/ EN/TXT/?uri=
0J:C:2015:131A:TOC, Notice of

SPOrt/10g. CIm<1dngsub=0K&
lang=en, che & disponibile in in-
glese, francese o tedesco, e poi
compilare il format sulla pagi-
na hittp://europa.eu/epso/ap-
ply/jobs/perm/2015/parlia-
mentary-ushers/startyourap-
plication-page/index_en.htm"
. Per rimanere aggiornati sulle
procedure di selezione c’¢ la
mail: eu-careers.info" eu-care-
ers.info. C'e tempo fino alle 12
di mercoledi 27 maggio per
candidarsi. Se il numero dei
candidati iscritti dovesse supe-
rare la soglia fissata si terrd una
selezione che prevede una se-
rie di test multipli su computer
inun centro accreditato Epso.
Lydia Massia

b PAVONE

Uno stage nel settore della co-
smetica a Pavone, Wycon srl e
un marchio italiano di cosme-
tica professionale che dal
2009 offre una linea di make
up e trattamenti per viso e cor-
po. Per il punto vendita di Pa-
vone cercha una stagista con
forte passione per il make up
(preferenziale aver frequenta-
to corsi specifici) per appro-
fondire twtti gli aspett della
vendita assistita. Lo stage avra
la durata di 3 mesi + 3, even-
tualmente convertibili in un
contratto a termine dopo l'in-

[talia lavoro, contributi prorogati

Fino al 31 maggio assunzioni agevolate con 6.000 euro I'anno per il tempo pieno

E vero che & stato prorogato
I'avviso pubblico di Italia Lavo-
ro, FIxO "Scuola&Universita",
volto a favorire l'assunzione in
apprendistato di giovani tra i
16 ei29anni?

«S1, & vero, & stato prorogato fi-
no al 31 maggio 2015. In detta-
glio, i destinatari dei contributi
sono datori dilavoro privati (im-
prenditori individuali, liberi pro-
fessionisti, lavoratori autonomi,
societa di persone e di capitali,
cooperative, consorzi, enti priva-
ti, imprese ed enti costituit all’
estero che svolgono attivitd com-
merciale in Italia ed hanno alme-
no una sede operativa in Italia)
che assumano con contratti di
apprendistato, alta formazione
e ricerca per lo svolgimento di
attivita di ricerca o consegui-
mento di precisi titoli distudio. 1
contributi sono 6.000 euro per
ogni assunto a tempo pieno e
4.000 mila per ogni assunto
part-time per almeno 24 ore set-
timanali.

I titoli di studio ammessi: di-

=

All'aziendadeve essere in linea con il Contratto nazionale di categoria

Professionisti. it

1 prime metwock dei professienisti in Ralia

ploma di istruzione secondaria
superiore; certificato di specia-
lizzazione tecnica superiore (If-
ts); diploma di tecnico superiore
(Its); laurea triennale; laurea ma-
gistrale; laurea magistrale a ciclo
unico; master universitario I° e
1" livello; diploma di specializza-

in collaborazione con www.professionisti.it
numero verde 800901335
e-mail: info@professionisti.it

zione; diploma di perfeziona-
mento; dottorato diricerca.

Le aziende interessate, per ri-
cevere i contributi, devono tra
I'altro avere una posizione rego-
lare rispetto al Contratto nazio-
nale di lavori di riferimento, alla
normativa in materia di sicurez-

za sul lavoro, alle leggi che rego-
lano il diritto al lavoro dei disabi-
li e al versamento degli obblighi
contributivi ed assicurativi; non
essere sottoposte a procedure
perfallimento o concordato pre-
ventivo; essere in regola con le
normative applicabili per tipolo-
gie contrattuali e obblighi forma-
tivi previsti dal contratto di ap-
prendistato; non incorse in irre-
golarita nella gestione di inter-
venti realizzati con finanziamen-
ti pubblici nell'ultimo decennio;
non aver richiesto o ricevuto al-
tri contributi di Italia Lavoro per
'assunzione di uno stesso ap-
prendista; non aver avuto rap-
porti di lavoro subordinato con
gli apprendisti per i quali si ri-
chiede il finanziamento cessati
per motivi differenti dalla sca-
denza del contratto nell'ultimo
danno.

Ladomanda di accesso al ban-
do va presentata sulla piattafor-
maweb Fixol4.italialavoro.it».

Fabio Ferrara
(dottore commercialista)

la Sentinella
del Canavese

tero periodo di formazione. E
previsto un rimborso spese di
500 euro.

I requisiti del candidato ide-
ale sono: reale conoscenza e
interesse per il mondo della
cosmetica e in particolare del
make up, ottima capacita di
relazione e comunicazione,
ottima immagine, esperienza
nel settore vendite di almeno
un anno. La residenza in pros-
simita del luogo dilavoro o zo-
ne limitrofe, completa il profi-
lo. Info: http://it.indeed.com/
cmp/Wycon-s.r.l./jobs/Stagi-
sta-Addetta-Vendi-
te-09438312564cea8c.

WELFARE

['Inps detta le regole
per il nuovo sussidio
a chi ha perso l'impiego

Quali sono le tempistiche e mo-
dalita dirichiesta della Naspi?
«ll Messaggio Inps 2971/2015,
inattesadiuna circolare apposi-
ta, stabilisce i canali di richiesta
della Naspila nuova prestazione
di assicurazione sociale per|'im-
piego destinata ai lavoratori su-
bordinati che abbiano perduto
involontariamente la propria oc-
cupazione (d. lgs. 22/2015), so-
stitutiva delle indennita di disoc-
cupazione Aspi e mini-Aspi. Chi
ne ha diritto deve presentare do-
manda all'lnps entro 68 giorni
dalla data di cessazione del rap-
porto di lavoro. Dal 1" maggio
['Istituto ha reso disponibili ca-
nali telematici per inoltrare la
domanda: via web dal sito www.
inps.it (dal cittadino in possesso
del Pin dispositivo Inps); con
I'assistenza gratuita del patrona-
to; attraverso il contact centerin-
tegrato Inps Inail (803 164 da re-
te fissa oppure 06 164 164 da te-
lefono cellulare)».
Giuseppe Colucci
(avvocato)

IavOrovicinanze di ivieda.
Informazioni:
i/offerta/torino-annunci-iv
rea/assistenza-anziani/797
95228.

IVREA
Cercasi cuoco
conesperienza

Bl Adeccoseleziona
Cuoco conesperienzasu
Ivrea. Contratto di
somministrazione
finalizzato ad assunzione
(http://www.kijiji.it/annun
ci/offerta/torino-annunci-i
vrea/adecco-seleziona-cuo
co/77778480).

BUROCRAZIA
Ora ¢ obbligatoria
la posta certificata
per le societa

E obbligatorio per le imprese
in forma societaria munirsi di
Pec?

«Secondo quanto stabilito
dalla direttiva emanata dal Mi-
nistero della giustizia le impre-
se costituite in forma societaria
e le imprese individuali sono
chiamate a munirsi di Posta
elettronica certificata (Pec) e
iscrivere il relativo indirizzo nel
Registro delle imprese. La diret-
tiva prevede che ci si possa iscri-
vere nel Registro delle imprese
solo conl'indirizzo Pece che,in
caso contrario, l'istanza venga
sospesa fino a 45 giorni nel caso
di impresa individuale e fino a
tre mesi nel caso di impresa so-
cietaria. In caso di omessa co-
municazione 1'istanza verra ri-
gettata con sanzione ammini-
strativa pecuniaria da art. 2.194
del Codice civile per le imprese
individuali e dall'articolo 2630
per le imprese societarie per
'omessa iscrizione di atti o noti-
zie nel Registro delle imprese».

Fabio Ferrara




