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Rebus «scontoy» da 80 euro
per chi ha doppio part time

Le circolari dell’Agenzia delle entrate non hanno eliminato tutti i dubbi
Ecco come si devono regolare i lavoratori con un contratto precario

Usufruisce del bonus di 80 eu-
ro anche il lavoratore con dop-
pio rapporto di lavoro part-ti-
me?

Restano ancora alcuni dubbi
sull'applicazione del bonus Ir-
pef. Nonostante 'intervento
dell'agenzia delle entrate infat-
ti, non vengono considerati due
aspetti peculiari: il primo é rela-
tivo ad un lavoratore che intrat-
tenga un doppio rapporto dila-
voro part-time (ad esempio i co.
co.co anche a progetto). 1l se-
condo riguarda il recupero del
credito di imposta da parte del
sostifuto, in quanto possono ve-
nire a crearsi delle difficolta
operative. Nel caso del doppio
rapporto di lavoro part-time, se
il reddito, stimato dai singoli so-
stituti di imposta che intratten-
gono un rapporto con il dipen-
dente, & compreso nelle fasce
reddituali previste dal decreto
(8.000 euro e 26.000 euro) eil la-
voratore paga imposta, i datori
di lavoro devono riconoscere il
bonus. La necessita che tutti au-
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tonomamente intervengano
erogando il credito & sancitadal
comma 4, dell'articolo 1 del de-
creto, nella parte in cui si affer-
ma che il credito & riconosciu-
to, in via automatica, dai sosti-
tuti d'imposta. Il principale ri-
schio in questi casi & la doppia
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erogazione del bonus che ovvia-
mente dovra poi essere restitui-
to dal percipiente in sede di
conguaglio fiscale oppure di di-
chiarazione dei redditi. Nel ca-
so del recupero del credito, la
normativa ha stabilito che il cre-
dito anticipato in busta paga

dal datore di lavoro pud essere
recuperato dal monte ritenute
fiscali (in pratica si procede alla
compensazione visto che sitrat-
ta di un credito d'imposta). Se
le ritenute fiscali non sono suffi-
cienti a coprire il credito d'im-
posta, il datore dilavoro pud re-
cuperare la somma necessaria
dai confributi previdenziali.
Successivamente, 1'Inps recu-
pera i contributi non versati dai
sostituti diimpostaalle gestioni
previdenziali rivalendosi sulle
ritenute da versare mensilmen-
te all'Erario nella sua qualita di
sostituto di imposta. Il proble-
ma si verifica per le aziende che
pagano gli stipendi all'inizio del
mese successivo a quello di rife-
rimento, in base ai due principi
("competenza” per I'lnps e
"cassa" per 1'Erario); esse si tro-
veranno di fronte a non pochi
problemi, in quanto dovranno
tenere conto di uno sfasamento
deiperiodi.
Fabio Ferrara
dottore commercialista
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Cosi gli Stati Le regole piu strette
collaborano sul bonus mobili

Che cos'e il sistema di scambio
automatico delle informazio-
ni fiscali?

L'Ocse con lo scopo di raffor-
zare la lotta contro | elusione ¢
I'evasione fiscale internaziona-
le, ha pubblicato un nuovo mo-
dello di standard per lo scam-
bio automatico di informazioni
fiscali tra Stati. Tale modello
prevede la trasmissione siste-
maticae periodicadi un grande
quantitativo di informazioni fi-
scali tra gli Stati su diverse cate-
gorie di reddito. Il modello in
esame & stato firmato da 44 Pae-
si, tra quali Singapore ¢ Svizze-
ra, che si dovranno impegnare
a recepirlo negli ordinament
nazionali con apposita legge,
secondo un prestabilito calen-
dario con primi adempimenti
programmati a partire dal 31 di-
cembre 2014. Infatt gli interme-
diari finanziari dovranno racco-
gliere le informazioni sia sui
conti intrattenuti a tale data sia
su quelli aperti successivamen-
te, anche se il primo invio di in-
formazioni tra gli Stati verra ef-
fettuato nel 2017. Le procedure
previste nel Crs comporteran-
no 'obbligo per le bunche di ac-
quisire dettagliate informazio-
nisui non residenti, che dovran-
no essere inviate in modo auto-
matico alle autorita dello Stato
diresidenza.

E' vero che per usufruire del
bonus arredamento & necessa-
rio che 'importo su cui calco-
lare la detrazione non sia su-
periore alle spese sostenute
per la ristrutturazione dell'im-
mobile?

La detrazione, da ripartire in
10 quote annuali di pari impor-
to, doveva, fino al periodo d'im-
posta 2013, essere calcolata su
una spesa massima di 10,000
euro, non essendo previsto al-
cun altro limite. La legge di sta-
bilita 2014, oltre ad aver proro-
gato l'agevolazione fino al pros-
simo 31 dicembre, aveva previ-
sto che l'importo su cui calcola-
re la detrazione non potesse es-
sere superiore a quello delle
spese sostenute per la ristrutiu-
razione dell'immobile a cui n-
sultavano destinati i mobilied|i
grandi elettrodomestici. Suc-
cessivamente ¢ stata ripristina-
ta cosl la situazione onginaria.
Purtroppo, per effetto della
mancala conversione in legge
del decreto la detrazione @ tor-
nata ad essere disciplinata dal-
la legge di stabilita 2014 per cui
I'importo su cui calcolare la de-
trazione non sarebbe potuto es-
sere superiore a quello delle
spese sostenute per la ristrutiu-
razione dell'immobile.
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