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CattolicadiMilano. Dopolalau-
rea ha lavorato per annia Roma,
pressoil Vaticano, insegnando
lettere, curando le pubbliche re-
lazionie viaggiando intensamen-
teinrappresentanzadella Santa
Sede. E statainoltre, negli anni
'50,segretaria della Azione Catto-
licaa Romae neglianni’'60 e no-
minata Dama del Santo Sepolcro.
Terminatoil lavoro al Vaticano,
ha continuato la sua professione
diinsegnante dilettere presso
I'istituto tecnico “Malignani” di
udine finoal conseguimento del-
la pensione. Molto conosciutaa
Cormons anche per lasua benefi-
cenza e le sue attivita caritatevo-
li,eradevotaalla Chiesa della
Rosa Mistica.

Lorenzo Stocchi

Trieste

di rimborsi

B Neigiorni scorsiveniva pubbli-
cato nella “Cronaca di Udine” del

fTaiGc VitV L iVvgha-tivaliiein
teidonea ad imputare allasigno-
raSantelia uncomportamento
caratterizzato da grave negligen-
zaedincredibile sprovvedutezza
oltre arisultare assolutamente
falso sul piano fattuale. Infatti il
signor Lozei, al fine di accredita-
relasuatesi,omette diricordare
cheil blocco dellacartadicredito
éintervenuto in data
25/07/2013, subito dopo la de-
nuncia del prelievo fraudolento,
ed e durato fino allamateriale
distruzione della stessa carta.
Ometteinoltrediricordarechela
signora Santelia avevaespressa-
mente richiesto che larestituzio-
ne di guanto sottrattole avvenis-
setramite assegno e che nonera
possibile alcuna modalita alter-
nativadiconsultazione del conto
corrente postale: circostanze,
tutte queste che spiegano esau-
rientemente la ragione perla
quale non aveva potuto verifica-
rel'accredito. Atutto cio si ag-
giungonoi solleciti telefonicie
quello scrittoin data 21/08/2014
per rivendicare il risarcimento,

HE Dopo la gita a Rovigno, i sessantenni di Porcia si sono ritrovati per la cena natalizia in un risto-
rante di Cinto Caomaggiore. Hanno trascorso momenti emozionanti, con abbracci fra amici che
nonsivedevano da anni, per il brindisi e lo scambio di auguri per le Feste

evidentemente ignorati da Poste
Italiane.

Wanni Ferrari
Presidente Federconsumatori Udine
Udine
STELLINI
La religione
ascuola

W Nelle professioni come nella
politicaallo Stellini si & formata
gran parte dellaclasse dirigente
dellacittadi Udine come della
provincia. Liceoricco di pensiero

laico, maancheinprimalinea
negliannidelle proposte innova-
tive e pure della contestazione
studentesca nonche delle manife-
stazioni per I'Universita. Le vicen-
de di questi giorni, cosi come ri-
portate dal Messaggero Veneto,
dannounaimpressione ben di-
versa. Larisposta al Preside che
non concedeva la partecipazione
allaMessa durante I'orario scola-
stico, doveva essere la presenza
convintaalla Celebrazione pome-
ridiana come testimonianzadi
fedeenon gia laraccoltadifirme

conmotivazioni deboliqualila
tradizione o I'esibizione dell'or-
chestra e del coro. lmomento
religioso non pud essere mai né
indotto né “comandato” né tanto-
meno la presenzaa una esibizio-
ne artistica. In alcune Parrocchie
ad Udinessi praticaanche la bene-
dizione degli zaini come viatico
per unabuonariuscitadeglistu-
di, maquesto per fortuna é rele-
gato alle scuole elementari e me-
die. Perlomeno allo Stellini I'inse-
gnamento della Religione era
delegato a sacerdotidi grande

WAV AUUVILUVL Laatil Gy VWA pfal
tedel mondo cattolico, pit ogget-
todiriflessione e raccoglimento
chenonraccoltadifirme.
Alessandro Zannier
Udine

ATTUALITA

Renzo Piano
al Quirinale

B Chivuolebeneall'italia? Colui
che ne esalta la bellezza e la quali-
tadivita. Lancio percio un appel-
lo affinche il senatore architetto
Renzo Pianosiail prossimo Presi-
dentedella Repubblica.
Moltostimato all'estero, invidia-
tocidatutto il mondo, ritengo
possa essere uno dei pochiitalia-
nidegni di rappresentarci. Da
sempreil nostro paese é stato
luogodiarchitettura, arte, creati-
vita ed & il momento, dopo gli
ultimianni bui, dirialzare latesta
econtinuareadimostrarlo. Spe-
ro che in moltila pensinocome
me.

Barbara Fornasir

Udine

Rivoluzione Irap dal 2015
meno tasse sul costo del lavoro

B Qualisonole novitalrap
2015?

1l DL Stabilita 2015 prevede un doppio
intervento sull'lrap: la deduzione inte-
grale, dal periodo d'imposta 2015, del
costo delle retribuzioni e oneri accesso-
ridei dipendenti assunti a tempo inde-
terminato (contributi previdenziali e
assistenziali pagati gia venivano dedot-
ti nella Dichiarazione Irap - c.d. dedu-
zione da cuneo fiscale); I'innalzamento
dell'aliquota Irap al 3,9%in luogo del
3,5%, gia dall’esercizio 2014, alle misu-
revigenti prima dell’approvazione del
c.d.decreto Irpef, DL n. 66/2014 e,
dunque, per leimprese commercialie
per i professionisti. Eventuali minori
versamentidel secondo acconto, effet-
tuati lo scorso 01.12.2014, applicando

il metodo previsionale, sono comun-
que ritenuti validi.

Dal periodo diimposta 2015, viene
introdotto un credito di imposta parial
10% dell'lrap pagata dai contribuenti,
qualora non abbiano lavoratori dipen-
denti. Tali soggetti risultavano discrimi-
nati rispettoa coloro che godono delle
nuove deduzioni sul costo del lavoroe,
grazie a tale modifica, potranno sostan-
zialmente raggiungere un’aliquota
Irapal 3,5%.

Dunque, adecorrere dal periodo di
imposta successivoa quelloin corsoal
31dicembre 2014, alleimprese e ai
professionisti che non si avvalgono di
lavoratori dipendenti, verra attribuito
un bonus, che sisostanzia in un credito
da compensare in F24, gia dall'inizio

dell'annodi presentazione della dichia-
razione Irap.

Sono dunque tre le diverse fattispecie
chesivengonoadelineare:

1) imprese e professionisti con dipen-
denti assunti con contratto a tempo
indeterminato, che dal 2014 calcolano
I'trap conun'aliguota del 3,9% (non
del 3,5%): nel calcolo della base impo-
nibile Irap (anno 2015) e successivi,
potranno oradedurre integralmenteil
costo per retribuzioni, la quota di Tfr, i
ratei e le ferie, per i dipendenti con
contrattoa tempoindeterminato, ol-
treai contributi previdenziali e assi-
stenziali, gia deducibili fino a oggi;
2)imprese e professionisti senza dipen-
denti, che dal 2014 calcolano I'lrap con
un'aliquota del 3,9% (non del 3,5%);

dal 2015 potranno utilizzare in compen-
sazionein f24 un credito diimposta
parial 10% dell'irap lorda (utilizzo
dallanno di presentazione della dichia-
razione Irap);
3)imprese e professionisti con dipen-
dentiassunti con contratto a tempo
determinato, che dal 2014 calcolano
I'lrapcon un'aliquota del 3,9% (non
del 3,5%); non possono dedurre il co-
stodei dipendenti a tempo determina-
todalla base imponibile Irap. Non pos-
sono, infine, godere del credito diimpo-
stadel 10%. Rimane ovviamente dedu-
cibile dalla base imponibile Ires, I'irap
sul costo del lavoro.

Fabio Ferrara

commercialista

In collaborazione con

Professionisti it

il primo netw

ork dei professionisti in lalia
www.professionisti.it

Numero Verde 800 901 335
Email: info@ professionisti.it

Tutte le novita
del riccometro
dagennaio

B Qualisono leindicazioni
operative fornite dall’inps
riguardo al nuovo Isee?

L’ Inps le ha fornite con la circolare
n.171 del 18 dicembre 2014, per la
corretta applicazione della nuova
normativa Iseeinvigoredal1 genna-
i0 2015.

Per quel cheriguarda il concetto di
nucleo familiare viene confermatoil
principio che ne fanno parte i compo-
nenti della famigliaanagraficaalla
data di presentazione della DSU (di-
chiarazione sostitutiva unica) e quel-
lo secondo cuii coniugi con diversa
residenza anagrafica fanno parte
dellostesso nucleo familiare, conle
dovute eccezioni, come nel caso di
separazione. Per quanto riguarda le

informazioni contenute nel DSU,
alcune (informazioni anagrafiche e
dati su disabilita) sono autodichiara-
te, altre acquisite dagli archivi
dell’Agenzia delle Entrate (reddito ai
fini Irpef) e dell'Inps (trattamenti
assistenziali, previdenziali e indenni-
tari erogatidall'Inps come indennita
di accompagnamento, assegno per il
nucleo familiare, di maternita, asse-
gno per il nucleo familiare con alme-
no tre minori concesso dal comune).
Siprecisa che la DSU conserva validi-
tadal momento della presentazione
finoal 15 gennaio dell’anno successi-
vo. E' possibile I'aggiornamento di
una DSU gia presentata, se € interve-
nuta una modifica della situazione
lavorativa di un componente del
nucleo che ha comportato la varia-
zione dellasituazione reddituale
complessiva. | controlli da parte
dell'Inps, Agenzia delle Entrate, enti
erogatori e Guardia di Finanza sono
potenziati.

Giuseppe Colucci

avvocato

MessaggeroVeneto




