AT LTI wiakutvinrnJd innnr bea
tamente. Sento un passaggio:
“Machevuoifa'..sisachegliin-
segnanti non servono a niente,
no...7" Toccato nel vivo, mi fer-
mo. “Malei sa leggere o scrive-
re?” “Tutt'edue..”, ride.“Gliel'
avrainsegnato qualcuno, no?”,
9 Incalzo: "Se lei dice dice que-
sto, vuoldire che il senso critico
I'avraimparatoda qualcuno,
no?”, miguarda attonito. Non
capisce.

Continuo:"Lo sachedagh statah
eidaidipendenti arrival'80%
delle tasse, esolo il 20% lo paga-
no ghimprenditori?” Risposta:
“Embé?L." Ancoraall'attacco:
“E chitiene i tuoi bimbiquando
vai al lavoro, tua nonna?” Sguar-
do in cagnesco. Concludo.
“Allora, muto e passi lunghie
bendistesi...” Mi allontano inse-
guito da unaserie di“vaffa”, mi-
ste aun dialetto ttalico incom-
prensibile. Per laserie: analfabe-
tismo “al cubo” diritorno. W la

scuola!
Livio Braida
Udine

MIGLLIg. 7 @Wivlia UV Wi i
scadenzanon era bruciante. Pa-
redi aver capito che alcune com-
petenze (“prerogative”) regiona-
li Ffv impediscanao di assolvere al
pagamentodel tributoin altra
regione. Masiamao in ltalia o no?
Qualcuno pud spiegarmi il pata-
racchio? llcittadino vuole (e, ri-
peto, vuole) salamente fareil
proprio dovere in questa lta-
ha-arlecchino. Perbacco! Mettia-
molo in condizione di farlo e non
cospargiamo dichiodilastrada

che deve percorrere!
Nerino Canciani
PasiandiPrato
RONCHI

Il parcheggio

troppo caro

B Egregiodirettore, sonoun
utente dell’aeroporto di Ronchi
dei Regionali per motivi di lavo-
roevoglio segnalare ilveroe
proprio furto a cuisono soggetti
gliutenti che sono costretti are-
carsi in aeroporto con mezzi pro-
pri. Come bensachi utilizza I'ae-

EE Una fotografia storica che ritrae gli alunni della seconda classe della scuola elementare di San-
ta Margherita del Gruagno (Moruzzo) nell’anno scolastico 1953/54. La fotografia, custodita gelosa-
mente nel suo album dei ricordi, & stata inviata da Carlo Dreosso di Moruzzo, in prima fila seduto
(quarto dadestra)

roportodi Renchi. i collegamenti
conmezzi pubblicisono pratica-
mente inutilizzabili per mancan-
zadiviaggi in cointidenzacon
alcunivolidi andata e/o di ritor-
noe per i tempi lunghi del viag-
gio con mezzi pubblici. Un esem-
pio?volo Rayanir delle 18 per
Barn: l'unico viaggio utile parte
daudine alle 15.25, cioé ben 2
ore emezzo prima. Senza conta-
re coloro che ci impiegherebbe-
ro pititempo ad andare a prende-
re il pullman che andarediretta-
mente in aeroporto. Bene, una
voltaarrivato in aeroporto, una

personache debba fare un viag-
gionell'arco di uno o due giorni,
si trova davanti al dilemmadel
parcheggio. Il parcheggio pil
economico,a Ronchidei Legio-
nari, costa 11 Euro al giorno, 10
Eurcdal secondo giorno.
Considerando il fatto che un viag-
giatoredevearrivare circal ora
primain aeroportoe, disolito,
ritorna nella seratadel giorno
successivo il costo effettivo del
parcheggio &di21 Euro per 27
ore di sosta (sperimentato sulla
mia pelle perché sono arrivato
alle 17 del martedi e tornato alle

20 del mercoledi). All'aeroporto
di Veneziaiparcheggiasosta
lunga, da cuisiraggiunge a piedi
I'aeroportonello stesso tempo
cheaTneste, costanodad 5a7
Euro al giorno. Questo vuol dire
che, male che vada, 27 ore di so-
staaVeneziacostano 14 Euro,
cioe il 33% inmenochea Trieste.
Se poi ilviaggio, anziché 27 ore
dura 4 o5giorni, e ilforteri-
schio che, all’aeroporto di Ron-
chi, costi piti il parcheggio che il
biglietto aereo. Oltre quindi, al
numero enormemente superio-
redivoli disponibili da Venezia,
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solo per mettere | bastoni trale
ruote, che sono stati previsti dal-
lalegge molteplici organismidi
partecipazione. No, non & per
questo...Non & neppure perché
il sindacodel Consiglic comuna-
le dei ragazzivada atagliare la
grande forma di formaggio della
sagra con lafasciatricolore, che
estato pensatodi istituire que-
sto organo:sivuol forse far cre-
dereloro che guesta & la parteci-
pazione? Condivido una frase di
Casini: aLa maggioranzae l'oppo-
sizione sono chiamate arendere
pitforte la Repubblica Italiana,
natadaunalottadiliberazione,
dicui ormai oggi tutti riconosco-
noil valore fondante della no-
strademocrazia e della nostra
libertas. Ma a Gemona, essere
consigliere diopposizione, spe-
cie se inunalistadi nferimento
Pd significa essere lamadre di
tuttii mali. Mi aspetto soloche si
intreduca lo strumento dell*abiu-
ra.Contanta amarezza.

Bianca Marini

Gemona

Canone Rai, senza la riforma
ecco i(pochi) esoneri previsti

B Come posso ottenere 'esen-
zione del canone Rali, in attesa
dei cambiamenti che loriguar-
dano?

Alcuni soggetti hanno diritto all'esen-
Zione, nanastante sitrattadiun tri-
buto a cui tuttii possessori di appa-
recchitvo radio sono tenuti al versa:
mento.

Possano ottenere 'esenzione coloro
che hanno eld superiore ai 75 anni
compiutial 31 gennaio 20150 al 31
luglio 2015 se valessero richiedere il
beneficio sola per il secondo seme-
stre 2015. lirichiedente non deve
appartenere ad un nuclea familiare
nel quale siano presenti altre fonti di
reddito, ad esclusione del reddito

percepito dal coniuge.

prevista inoltre una soglia massi-
ma direddito. che non deve supera-
rei6.713,98 evuro all'anno complessi-
vi. In pratica il reddito dei due coniu-
ginon dovra essere superiore ai
516,46 euro al mese (valore medio)
per ogni persona. Non sono inclusi
nelcalcolo dei redditi quelli esenti
dall'applicazione dell'irpef, come ad
esempio le pensioni spettanti agli
invalidi civili), il reddito derivante
dall'abitazione principale ed altri
redditi soggetti alla tassazione sepa-
ratao esentida tassazione.
Per effettuare ladomanda & necessa-
rio presentare una dichiarazione
sostitutiva (il modulo put essere

scaricatodal sito dell’Agenziadelle
Entrate o richiesto di persona agli
sportelli della stessa agenzia o delle
sedi regionali Rai). Ladomanda de-
ve essere spedila tramite posta rac-
comandata al seguente indirizzo:
Agenzia delle Entrate, Direzione
Provinciale 1 di Torino, Ufficio territo-
rialedi Torino 1, Sportello SAT.,
Casella postale 22, 10121 - Torina
(To), oppure presentata di persona
ad un qualsiasi sportella territariale
dell'Agenzia delle Entrate. La doman-
dapud essere presentata sia per
I'anno 2015 sia per gli anni preceden-
ti. Una voltaricevutaladichiarazio-
nedinotorieta, l'Agenzia delle Entra-
te effettuera i controlli necessari per

verificare I'effettiva sussistenza dei
requisiti, Per le pratiche approvate
non saranecessario effettuare una
nuova richiesta per gli anni successi
vi, masiricorda che incaso di supera-
mento del reddito il contribuente
saranuovamente tenuto alpaga-
mento del canone per gli anni succes-
sivi. Si ricorda infine che il mancato
pagamento del canone, per tuttii
soggetti obbligati, comportauna
sanzione dai 500,00.= ai 2.000,00.=
euro per ogni annualita evasa, oltre
al pagamento del canone e dei relati-
viinteressi maturati.

Giuseppe Colucci

avvocato

I colkaborazione con
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Cosi lanuovz:
conciliazione
del "jobs act"

B Qual élanuovaprocedu-
ra di conciliazione stabilita
dal jobsact?

La nuova conciliazione stabilita
nel jobs act, prevede che il datore
dilavoro possa offrire al lavorato-
re, entro i termini di impugnazio-
ne del licenziamento (60 giorni),
una somma pari ad una mensilita
di retribuzione per ogni anno di
servizio, in misura comungue non
infericre a2 e non superiore al§
mensilita mensilitalquantitativi
dimezzati per le azende sottai 15
dipendenti) in cambio della rinun-
ciaallimpugnazione del licenzia-
mento. Il lavoratore accettandola
somma a titolo di risarcimento per

il licenziamento subito, rinuncia al
diritto di impugnarne la legittimi-
1a. Tale sommaeventualmente
accettata a titolo di nsaramento
per il licenziamento, & totalmente
esente da ogni forma di imposizio-
nefiscale e contributiva. La proce-
dura conciliativa innanzi descritta
& attivabile per tutti i tipi di licen-
ziamenti e va esperita presso una
delle sedi conciliative previste dall’
art. 2113 (tra cui le commissioni di
conciliazione sindacale, quelle
presso le direzioni provinciali del
lavoro, etc.). L'accettazione dell'as-
segno circolare offerto daldatore
dilavore non pone line anche alle
eventuali ulteriori questioni insor-
tetra il lavoratore e il suo datore
dilavoro per Tattiverificatisi prima
dellafine del rapportodilavoro
(ad esempio differenze retributi-
ve, accuse di demansionamento-
danni alla salute, elc).
Fabio Ardau
consulente del lavoro

MessaggeroVeneto




