LO SPORTELLO DEL CITTADINO

Certificazione unica, come funziona il nuovo modello

Il modello di certificazione unica & stato pubblicato sul sito dell'Agenzia delle Entrate, mi spie-

gail contenuto?

A partire dal 2015 per il perio-
do d’imposta 2014, i sostituti
d'imposta dovranno trasmet-
tere in via telematica all’Agen-
zia delle Entrate, entro il 7 mar-
zo, le certificazioni relative ai
redditi di lavoro dipendente,
ai redditi di lavoro autonomo
e ai redditi diversi, gia rilascia-
teentroil 28 febbraio.

I flusso telematico da invia-
re all’Agenzia si compone di:
Frontespizio, nel quale vengo-
no riportate le informazioni re-
lative al tipo di comunicazio-
ne, ai dati del sostituto, ai dati
relativi al rappresentante fir-
matario della comunicazione,
alla firma della comunicazio-
ne e all'impegno alla presenta-
zione telematica; Quadro CT,
nel quale vengono riportate le
informazioni riguardanti la ri-
cezione in via telematica dei
dati relativi ai mod.730-4 resi
disponibili dall’Agenzia delle
Entrate; Certificazione Unica
2015, nella quale vengono ri-
portatii dati fiscali e previden-
ziali relativi alle certificazioni
lavoro dipendente, assimilati
e assistenza fiscale e alle certi-
ficazioni lavoro autonomo,
provvigioni e redditi diversi.

I modelli e le relative istru-
zioni sono prelevabili gratuita-
mente dal sito Internet
dell’Agenzia delle Entrate
www.agenziaentrate.gov.it op-
pure da quello del Ministero
dell'Economia e delle Finanze
www.finanze.gov.it.

Sono tenuti all'invio del flus-
so telematico: coloro che nel
2014 hanno corrisposto som-
me o valori soggetti a ritenuta
alla fonte; sono altresi tenuti a

d inviare il flusso coloro che
nel 2014 hanno corrisposto
contributi previdenziali e assi-
stenziali dovuti all'INPS e
all'INPS Gestione Dipendenti
Pubblici e/o premi assicurati-
vi dovuti all'Inail.

1l termine ultimo per effet-
tuare l'invio telematico,
all'Agenzia delle Entrate, dei
dati relativi alle certificazioni
uniche e fissato al 7 marzo
2015.

Nel gestire gli obblighi di co-
municazione della certificazio-
ne unica, bisogna distinguere
le situazioni che hanno deter-
minato, nel corso del periodo
d'imposta o entro i termini di
presentazione del flusso,
'estinzione o meno del sosti-
tuto d'imposta. In caso di ope-
razioni straordinarie, il sostitu-
to d'imposta cedente non & te-
nuto al rilascio della certifica-
zione unica e non dovra per-
tanto effettuare alcun invio re-
lativamente alle somme da lui
erogate.

Tl sostituto d'imposta suben-
trante, tenuto al rilascio della
certificazione unica, deve in-
viare entro il 7 marzo, la certifi-
cazione comprensiva di tutti i
redditi percepiti dal personale
dipendente acquisito, eviden-
ziando, nei punti da 301 a 331,
le somme e i valori corrisposti
dal precedente sostituto.

1l contribuente che nell’an-
no ha posseduto soltanto i red-
diti di lavoro dipendente atte-
stati nella Certificazione Uni-
ca (CUD 2014), & esonerato
dalla presentazione della di-
chiarazione dei redditi, sem-
preché, nel caso di redditi da

lavoro dipendente siano state
correttamente effettuate le
operazioni di conguaglio.

I titolari della certificazione
devono, in ogni caso, presenta-
re:il quadro RM del Mod. UNI-
CO 2015 Persone fisiche: se
hanno percepito nel 2014 red-
diti di capitale di fonte estera
sui quali non siano state appli-
catele ritenute a titolo d'impo-
sta nei casi previsti dalla nor-
mativa italiana, oppure inte-
ressi, premi e altri proventi del-
le obbligazioni e titoli similari,
pubblici e privati, per i quali
non sia stata applicata I'impo-
sta sostitutiva prevista dal
D.Lgs. 1 aprile 1996, n. 239 e
successive modificazioni; se
hanno percepito nel 2014 in-
dennita di fine rapporto da
soggetti che non rivestono la
qualifica di sostituto d'impo-
sta; il quadro RT del Mod. UNI-
C0O 2015 Persone fisiche: se nel
2014 hanno realizzato minu-
svalenze derivanti da parteci-
pazioni qualificate; se nel 2014
hanno realizzato plusvalenze
o0 minusvalenze derivanti da
partecipazioni non qualificate
ovvero intendono effettuare
compensazioni; se nel 2014
hanno realizzato altri redditi
diversi di natura finanziaria
per determinare e versare |'im-
posta sostitutiva dovuta; il mo-
dulo RW, se nel 2014 hanno
detenuto investimenti all'este-
ro ovvero attivita estere di na-
tura finanziaria o hanno effet-
tuato trasferimenti da o verso
I'estero di denaro, titoli e attivi-
tafinanziarie.

dott. Fabio Ferrara
commercialista
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MANAGEMENT
L’equilibrio
¢ un fattore
di successo

Il successo di un’azienda di-

pende almeno in parte
dall’equilibrio del’imprendi-
tore?

In parte direi di si.

A maggior ragione oggi
che, in tempo di crisi, non
bisogna trascurare nessun
aspetto riguardante |'effi-
cienza aziendale.

Per far si che I'equilibrio
personale dell'imprendito-
re si strutturi solido e resi-
stente nel tempo, & utile
chelo stesso frequenti corsi
di formazione o di coa-
ching rivolti a lui nello spe-
cifico. Il coaching agisce a
livello mentale, permette di
diventare consapevolidelle
proprie potenzialita e an-
che dei propri limiti, di
strutturare un modo di pen-
sare e di guardare la realta
elastico, positivo, propositi-
vo.

Il coaching fornisce dun-
que all'imprenditore, nel
tempo, gli strumentiidonei
a far fronte ad eventuali si-
tuazioni problematiche e,
comunque, gli strumenti
idonei a gestire la quotidia-
nita aziendale al massimo
delle proprie potenzialita,
nella consapevolezza dei
propri particolari limiti.

Damiano Frasson
coach, Gruemp

mattino

AFFITTI

Agevolazioni
per immobili
artistici

Quali sono le agevolazioni ai fi-
ni IRES per gli immobili di inte-
resse storico/artistico in caso
diaffitto acanone concordato?

Secondo quanto indicato
dall'Agenzia delle Entrate,
nell'ipotesi di locazione di bene
immobile dichiarato di interes-
se storico/artistico, i valori da
confrontare ai fini IRES, sono il
canone annuo, ridotto del 35%
e larendita catastale, rivalutata,
ridotta del 50%. Il trattamento
vale per le persone fisiche e le
societa semplici e le societa
commerciali. La legge 431/98
prevede un ulteriore abbatti-
mento, nella misura del 30%,
dell'imponibile fiscale se il con-
tratto di locazione é stato stipu-
lato a canone concordato (con-
tratto stipulato sulla base di ap-
positi accordi definiti in sede lo-
cale fra le organizzazioni della
proprieta edilizia e le organizza-
zioni dei conduttori maggior-
mente rappresentative a livello
nazionale, situate nei Comuni
cosiddetta ad alta densita abita-
tiva). Pertanto, se ci si trova in
presenza di immobili di interes-
se storico o artistico situati in co-
muni cosiddetti ad alta densita
abitativa e sono locati con con-
tratti stipulati o rinnovati a ca-
none concordato, il relativo red-
dito e ulteriormente ridotto del
30 per cento.

dott. Fabio Ferrara
commercialista

CONDOMINIO
Non serve 'ok
per aprire

bed & breakfast

La Corte di Cassazione con la
recente sentenza n. 24707/
2014 del 20 novembre scorso
si € pronunciata a riguardo, af-
fermando che 'attivita di bed
and breakfast e affittacamere
non determina un mutamen-
to delle destinazione d'uso de-
gli immobili utilizzati come
“civile abitazione” e non impli-
ca dunque conseguenze dan-
nose per gli altri inquilini.

In primo grado era stato or-
dinato il fermo dell'attivita, de-
cisione ribaltata in Corte di Ap-
pello.

La Suprema Corte ha stabili-
to infine che l'attivita di bed
and breakfast non comporta-
va conseguenze pregiudizievo-
li per gli altri condomini tenu-
to conto, come ha ritenuto il
giudice d’appello, “che la de-
stinazione a civile abitazione
costituisce il presupposto per
la utilizzazione di una unita
abitativa ai fini dell’attivita di
bed and breakfast”.

avv. Giuseppe Colucci




