LO SPORTELLO DEL CITTADINO

Il lavoratore si fa male? La RcAuto rimborsa I'azienda

I datore di lavoro ha dicitto o rivalersi sul responsabile di un sinistro stradole per § dannd derd -
vantl dall’ assenea del lavoratore?

Pochi dator di lavero chiedo-
no il risarcimento ned coso in
cu un loro dipendenie sl vii-
tirma el un incidente stradile,
ma shagllane, perché hanno
g diritto i fado. Nel caso in
cul il dipendente sia vittima e
non responsabile dell'ine-
dente, gll entl previdenziali
Inps ¢ loall) garantitannos
una guoto della retribuzlons
per pol rivalersi sull assicura
o del responsabile del si-
nistra; allo slesso lempo re-
steranno @ caroo del datore
dilavorn, n base alla norma-
tiva speclule ed alla contratta
siome collettiva, | cosil che
maturernino e 8 suo dipen-
dente [rereilyaesne, contril-
tl, ferie, 139, 14=, TFR, gratlhi-
che, indennita di malalttia,
ece.) durante tuttoe il periodo
i cud gpues i ultimeo resterd as-
senilie ol ||||:||.11| di lavoro o
causa delle lesiont fiportme
nell' incldente, pur non aven
do alruna responsahilith, su-
bendo pertanto un danno in-
ghasto, [n questi casi & fcono-
sciula (por tune Cass, civ.,,
Soe L, 12100988 n. B1A2)
la risarcibilith del danno pa
trimoniale patito dal datore
dil lavoro aper la mancata uti-
lizzazicne delle prestazion Li-
varative del proprio dipen-
dente, L quale integra un -
giusto pregludizo o prescin
dere dalln sostituibilicy o me
oo dello stesso. Tale pregludi-
rio, in difetio di prova diver.
sa, & liquidahile sulla base
dell ammontare delle retelli-
doni ¢ del conuibull previ
dendali, obbligatoriamenic
pagatl durante o perlodo o

assenza dell inforunaio, atte-
w0 che il relative eshorso
esprime il normile valore de-
b prestazioni perdute (salva
restando  ln risarcibilith
defl’ ulierlore nocumento in
caso di comprovata necessith
di sostituzione del dipenden-
el Innlire & pacifico che tale
danno por | invalidic tempo-
Fani |IL'] dipendente, calsa
ta dal soggeto responsabile
ded sindstro stradale, aindreh -
sarcito do quest ultime, s1ss)-
stendo un nesso exdologico
tra l'evento lesivo ed il prepio-
dizgio economico che Per sio
tramilie & derivato al dirioo di
erediio del datose di lavarg
Altro pspetio determinante
& "acclarata possibilich del da-
e i lavore di esercllase
Pazionse risarcitona db rivalsa
diretiamenie el conlrond
della compagnia di assicura-
Hhune puer lin R el TespOnsi-
bile del sinistro. La glurispru-
denea costante della Supre-
ma Corte (vedasi per tufie
Cass. civ,, sex. [L 4/11/02 n.,
15399 ¢ Coss. civ., sez 10,
2UTINA] i 110585 ha bnlard
chiarito che; «Nella noslone
di “dannepglato dalia circola-
done del veloolo o natanie
soggett all'vhbligo assicuran-
va | inrelicione al quale'an,
18 della L o, 9506 (oggl as-
sorbito dull are 144 del Cod)
ce delle Assicuragiont]) che
prevede |'agione diretta con-
tro 'assicuratore, vanno [n-
duse non soltanto le persone
diretimente ¢ Osicamente
colpwvolie pell'incsdente, ma
futie guolle che abblano subi-
1 L :H.l.m]-l in1 rapporto d) de-

rvazione causale con Uinci-
dente medesimo, e, guindl
anche il datore di lavora, in
redaceiome al pregiudizio subi
to per invalldinh vempora-
nea del dipendente, conside-
rato che tabe estensione ol

well’addone diretta, al di la
11'1.-“-: specifiche ipotesi di re-
sponsa bilith contermpliale
dhall'nrt. 2054 c.c. & Imposta
dal coordinumento del citan
art. 1B con le altre disposIELD
ni della leppe, in particolars
art. 71, 27, e 28 (opgi assorbi
e recepitl rispettivamente da-
gl arte 124, 140 & 144 del Co
dice delle Ass.) e dalla rotio
della pormi stesaa, svolta od
accordare 1o suddets azione
con riferimenio o wnd gl of-
fettn patrimodial negatia del-
la cireolnzione del veicolo as-
shouraiow,

Chtr detin, da questa TR
plina deriva anche un'mpor
tante valutnzione in tema di
prescrizione del dintto di of-
tenere i dsarcimenio del dan-
1o in rivilsa per il datore di la-
voro, T rattandosi di un’azlo-
o per | rsarcimenio dl un
danno sublto per fatto ileciio
diel terto prodoto dalla cren-
lazione di velcoli di opgnl spe-
cie, il diritto si prescrivera in
due anni, cosi come previsto
dall ari. 2947, 2° comma, ©.c.
(per tutte Cass, oy, sew 110,
09002/ 2010 n, 2844); pertan-
to il datore di lavoro aved due
annl di tempo dalla data del
sinistro per esercitare la pro-
pita azlone nsarcitora di -
valsn (salve atl iscerroiiivi
della prescrizione

A, Michele DN Pentimia

EDILIZIA /1

Casa, ¢ all'l%['Iva
sui lavori
di manutenAdone

Voglio ristruliurare casa wsu-
fruendo della detrazione del
50% per la fatturarione degli
irfiasi nuovl con manodopers
compresa: I'Tva come & caleo-
latat
La Finanziama 2000 ha stabi-
it chie aliquota del L0 pos-
3 essere applicata i maniers
permanente per inderventl di
manutenzione ordinari o sira-
ordinaria, tranne | caso dl ac-
st direiio de bend da frakr e
411"] proprictarso dell mmobile
E necessurio che la cessione di
benii mvvenga nell ambito del
contratto di appalic. In presen-
xadei cosidd et beni di “valore
significativo” - # nostia caso
cir elienco i 3.8
29121999, |'aliguota sl appli
o fino a tancorerensa del valo-
fie complessive della prestasio-
ne relativa all’mtervento di re-
cupere, al neto ded valore des
beni. Per U'intervento dil bnstal-
lazvone di infiss per un valore
i 1||:|1|'|IL'~|'\.|'|,'I:| ol esnppen D OLOOE, O,
e Al valore degli infiasd & di euro
GO00O0 ¢ § resanti euro
4000, 00 corrispondono ol valo-
re dells manodopers (com-
prendente il valore delle mate-
tie prime o semilovorate), oli-
guastd [va & oosl determinita
sul valore rlI.Jl!u:-L|.|||'I-L'l'||
A0 | (YN ) s 400 sl viaki-
e dieell infissi fino a concorren-
zadelvalore della manodopera
1000 R =euro 400,00 sul
vadore residun  deglh  infissi
20002 1F = euro 4200, 00
Dot mxn Patrizia Gasparello
L 'Mir eiilen e el |IJ]|'H|'II

I collabirazions con

il mattino

Professionisti it
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EDILIZIA / 2

Troppo rumore?
Il costruttore
paga i danni

Posso chiedere il rsarcimen-
to dei danni ol costruttore per
difetti il al mancato ri-
spetio del requisiti acusticl ¢

molamento previstl dalla
legge?

SL o seguite della sentenen
della Corte Costituzionile
13/ 2013 depositata il 29 mag-
gio scorso, La normativa in
materia df lnguinamenio acu
sden, i1 attess diel mording del-
la materia ¢ ded decred appli-
cativl, perh non potrd trovare
applicazione per ohi ha acoui-
stato successivamente al bu-
ghio 2009, [I Trbunale di Busio
Arsisio avevo sallevato guiestio
ne di leghttmith costitulonale
diell'art. 15, leii. o). della Legge
Comunitarig 2009 che aveva

dato interpretazione  all'arl
11, ¢ 5 della legge 7.07.2009
nBd  [Legpe Comunitarias

2008) nel senso i escludere,
im attesa dl apposit dechiet al
tumtivi, |applicasone della di-
scipling sul requisith acusticl
pas=ivi degli edificn ai mpporti
ira costruttori-venditor ed ac-
quirentl. La Corle Costliuzio-
nale & dungue, inervenia
dichiarandn  incostitusionale
a causa  della wvislaglone
dell'art. 3 Cost. la norma in
questiong, considerata una ve-
fa ¢ propriid sabatona pet | co-
sipatio ©he vevans vepdulo
s uglio 2004

Awie, Falvio Benaiti

verds B0 961 3315

FORMAZIONE
Metodi da coach
per migliorare
tutte le prestazioni

Il oaching pui essere appli-
cato anche al mondo dello

sport?

e, worwmente quando sl
parda di coach e coaching 1
pensiero vio subato al maedo
dello spart, difficilmente sl ri-
coflegn al mondo della for-
marione! [n eflei il coach &
colui che allena il corpo” tul
tavia eslsio anche un coach
chie allesvs "la mende” S
so b e cose vanno di poar
pass

Il coaching “mentale” nel-
by sport ha radici profondse,
parte dalla diffusione di una
cultuira sportivi etica ed egul-
Hbrata ¢ lnvarisce b cresciia
deghi adulil di domani. Lo svi
huppo del benessere psicofist-
co-emozionale nel coaching
divenia essenziale

Il coaching aisa ad ag-
mentate o imoihvarone e ln
perfarmance, lavorine la con
centrmeions prima e durmnie
Lo gara, migllorare la gesdone
dell’ansia, pestre o stress
post gara, rarme motivazioni
da successl ¢ soonfifie, gestl-
re bt risorse personali poten
plandole, Nysare obieit, o
calogars) per ruggungerll, in-
fine migliorare le capacith di
comunicazione ¢ di leader-
shiip.

IXariinree Frinsson
LT o Comatilenzo,
Faripasione o Codi Jn'ull;



