la Provincia

GLI ESPERTI RISPONDONO

[assunzione a chiamata
neo-mamme da sostituire

Con la riforma Fornero i periodi lavorativi scoperti dalle dipendenti
in congedo parentale possono essere coperti con impieghi flessibili

Sono ttolare di un'attivith com-
merciale. Una mia dipendente
¥i & assentata per maternits,
L'hn momentaneamiente sostl-
Dusiban coen mn alfes dssunia con
contratio a fempo delerminag-
. L'assenza obbligatorla ora
sta per terminare e per il futuro
Ia dipendente in maternita mi
s fatto sapere che frudra dei 6
mesi previsti di congedo paren-
tale in moclo mon eontineativio.
v [pusson gt'.?ilirc lin dil:u:r.l-
denie in sostiluzione se la tlio-
lare del posto di kvors si assen-
ia per brevi perlodi?

La dipencente in maremita,
dopn il perindo di conged o ob-
bligatona, pua sceghiene, in gqual-
_‘;i-:iﬂ‘!i'i THIEneni, [EI.II.‘F LIFT IS ST
i T mesi, fino al compimenio
dell purave annedi viie ded bam-
bsina, di fruire del congedo pa-
rendale (tipo di permesso di lavo-
ro richiesto a discrezione del la-
voratone), in modo contnuato o
frazionarn, Rloorrendo queste
pondizinn, la dipendente pud ri-
chiglere permesst hrevi, inter-

Commesse al lavorein un negozio di abbigliamento

Frufessmmsh

vallatl i aliretian to brevi perio-
di di presetes al ko ifevmd re-
standio i previsd 15 giorni di pre

avviso da dare all ariends. Effer-
Hvaments ©on questa nomma
SOTEREN 0 PUSSHND SOTEETE, [ET
il dhintrare i Favora, serd problemmd
i gestione el personale, Cosl

i Lo Falawai e on) v professionisiil
TETET T '.urvi EOIGGH3A5
Bemia T Bl o ofeasionisie o

cine non @ beciio mmaginaee
uia serie di contrattl a termine
che non rispetine gl inpervalli
previst dalla legge tra 'instaura
zione di un contratto a termine
t‘rfl il sucressivn, altrertanto non

2 Fo (ohre che ecnnn-
rricamenie sasienthiled manie-

nere in forza entrambe le dipen-
dentiin guanto per la sosting 5§
Falserebbe la capsale "sostimzo-
e malernitd”, oon Findebita
perceriene  dell'agevolosione
conlributiva per Fassuneone
della dipendente in sostiuzane
maternita [nelle ariende con
meno di 20 dipendenti), Insom-
i, messa cost gualsias soluein-
ne sermbra impraticabile, In real-
i, la wig che si pud seguire &
el della cessaione dil fap-
procio ol lavoro tra bei e la sostil-
tevall atto del primo rientro della
dipendene sostituita e, sucCes-
sivamente. ricorrendone 1 pre-
suppast, linstaurazione  oom
l'attuale sostituta divn rapporm
i lavern & chiamata, 8 tempo
determinata: |l relativo tipo d
contritio obblipa il daore di ls-
vorn i cottispondere alla lavors-
trice un'indennita di disponibili-
14 per i periodi in oui non fosse
chiamata a servizio.
dottor Clawdio Zaninotio
shito assoriste
Zaninotto e ¥illani
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Il divorzio “taglia” Niente sesso?
I'onere dell’affitto  Paghi i danni

1l coniuge che sia titolare del
contrarto o' affirte della casa co-
ningale, nel caso che in sede di
separazione o divorzio la casa
stessa sia assegnata all’altro co-
niuge, conlinua o risponders
doegli obiblighi nascenti dal ton-
tratto?

L risposta @ negativa. Sicon-
fipnra infati, in senso virtusle,
una sorta di riconsegna dell'im-
mehile al locatore e la sua sue-
CEERIVE COrEEEnE Al CEiLEE 8-
segnatario, che diviene in tal
sl 'uienies paarte eoncurice,
M COnEegLE che il locatore po-
tra richiedere il pagamento del
cunone al solo coniuge assepna
taric, a Jui doara inviare ogni co-
municazione attinente il con-
fratie, fra cui anche la disdeia,
il D Aneons & prechsn al
FELRENY O H'?li}l.]“l:ll‘t’. 'rJ}'j'If.IF.'ISLH' lll??'i i-
zioni contraituali che Famno ca-
prselamente al veechin condut-
tope, anzitucie la dpetizione del
CANONE Versato in misura ulirale-
rale o di somme comungue nomn
dovute, La decorrenzas def termi-
nesemesirale entro cul agive per
Ta FApestazicme di canand indehita-
mente pugat dal coniuge non
wspgnatario, non succedendo
Taltro coniwge in tale diritoe, va
individuata netta daws del prov-
vedimento giudiziale,

avy. Luca Gaspari

studin legaks hasaan Lida

E possibile ottenere |'addebito
della separazione nei confront
del coniuge che si rifiuta di in-
trattenere rappord sessuali
Ter Trakia, <1 stirma che all imer-
et terzey delle copprie sposate
100 consuminG aloun mppartn
sessudle. Bl cosiddetto "niatri-
mienio bioneo " o cul manca del
tutto, o oouast, lintimita sessua-
fe. Nessun problema. almeno
dal punto di vista gluridico, se
Iagsenza oy r:-1p|'..1f;|:l'i spasniah s
rconcucibile alla volenth della
cappia. Diverso s wno del doe
comugl subisca tale scelta, o
quest ultima caso, infatti, & pos-
sibile ravvisare wuna vera & pro
pria vinlazione del dovere sanci-
to dalla legge di "assistenza mn-
rale tra marito e moglie. [l tema
i sta o e ffromiata propri ingue-
stl Berrmimi ela vina focertissing
senienss della Corte di cassazio.
ne che, lo scorse 6 novernbre
2012 ha rivemuto rilevante il oot
portamento del coniuge - nel ca-
so i specie, 14 moplie - che mn-
strava disinteresse e addintium
repulsione ne confronti del ma-
rile. La Corle ha pwertanio adde-
Dt b segurasdone alla moglie
che mfiutava | rapport sessiiakl
cem i marito, condannardola al
la rfusione delle spese.
avy. Simome Campi
studinlagale Simane Camp|
ard dnnd Waris Gimez
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