| contributi per giovani e donne

Vorrei sapere quali sono le agevolazioni previste dalla legge Fornero per
I’'assunzione di giovani e donne.
Alice B. Torino

Sono stati stanziati 230 milioni di euro per I"assunzione di giovani e donne.
Attualmente sul sito istituzionale dell'Inps si possono inoltrare le domande
ma i fondi sono esauriti! Si tratta di incentivi pubblici per i datori di lavoro
che siglano contratti a tempo indeterminato o a tempo determinato
assumendo nelle proprie aziende personale costituito da giovani e donne.
Il datore di lavoro ricevera 12 mila euro per ogni lavoratore stabilizzato
trasformando in tempo indeterminato i contratti di lavoro a tempo
determinato, i contratti a progetto, le forme di collaborazioni coordinate
e continuative o di associazioni in partecipazione con apporto di lavoro.
Incentivi sono previsti anche per le assunzioni a tempo determinato, sempre
di giovani e donne, con contributi di 3 mila euro qualora la durata del
rapporto di lavoro sia di almeno 12 mesi, 4 mila euro per non meno di 18
mesi, 6 mila euro per durate superiori ai 24 mesi. | giovani devono avere eta
fino a 29 anni, per le donne non é richiesta alcuna condizione.

Dott.ssa Barbara Rosignoli, consulente del lavoro,

Caluso (Torino)

SPORTELLO LETTORI

Per le vostre domande
potete scrivere a:

REDAZIONE IL MONDO
Via A. Rizzoli 8 - 20132 Milano
Fax 02/2584.3880 = E-mail:
ilmondo.professionhelp@rcs.it
Le risposte sono fornite
con la collaborazione del sito
www.professionisti.it

Margini da tenere
sotto controllo

Il commercialista mi ha detto che ho il
margine di contribuzione troppo basso...
che cosa vuol dire?

Rosario M., Bergamo

Ci sono due margini di contribuzione: il
margine di contribuzione di primo livello
(Mc1 o genericamente Mc) che é dato
dalla differenza fra il valore dei beni
prodotti (il prezzo se ci si riferisce a un
solo bene) e la somma dei costi variabili
(differenziali) a essi relativi. Il margine di
contribuzione di secondo livello (Mc2) &
pari alla differenza fra Mc1 e i costi fissi
relativi alla produzione. Quando il Mc1 é
negativo vuol dire che i ricavi non sono
sufficienti a coprire i costi che sostengo per

gt la produzione di quel bene e, quindi, a ogni
aumento di fatturato segue un aumento
delle perdite di esercizio. Quando, invece,
il Mc2 & negativo (ma il Mc1 e positivo)
significa che la struttura produttiva é
sovradimensionata e che per raggiungere il
T - = pareggio & necessario aumentare le vendite
PI‘OIbItI l l"lm bo rsi |Va acceleratl o ridimensionare la struftura produttiva
(impianti, personale indiretto di produzione).
Il funzicnario che accelera le posizioni dei rimborsi Iva risponde di corruzione? Un Mc2 positivo, perd, non assicura un
Un lettore, via e-mail utile di esercizio perché si potrebbero avere
dej costi fissi di struttura fali da superare
Si, & quanto ha stabilito la Sesta sezione penale della Corte di Cassazione, i Mc2; in tal caso si dovrebbe aumentare
con la sentenza del 15 maggio 2012, n. 18477, con la quale conferma ulteriormente il fatturato o ridurre i costi
decisione di condanna per corruzione impartita, a carico di un funzionario della struttura (costi generali, personale
dell’Agenzia delle entrate, dopo che lo stesso aveva provveduto, di struttura quali impiegati amministrativi,
illegittimamente, ad accelerare delle posizioni di rimborsi Iva, nonostante commerciali, servizi generali ecc).
le pratiche agevolate non rientrassero direttamente nelle sue mansioni Dott. Gaetano Comandatore, Bedeschi
e competenze. Secondo i giudici di merito, gli atti contrari ai doveri Comandatore & Consulting, Bergamo
dell’ufficio, compiuti o promessi, descritti nell'imputazione, pur non
specificamente precisati, erano di competenza del ricorrente, posto che, se
era vero che la definizione delle pratiche di rimborso Iva erano di pertinenza
del Centro operativo di Pescara, il prevenuto, addetto all’area controlli
dell’Agenzia delle entrate di Milano, provvedeva, su delega di quel Centro,
a effettuare i cd «controlli brevi», e altri controlli esterni, preliminari rispetto
al momento del rimborso, curando pratiche che potevano comunque
accelerare e facilitare !'erogazione dei imborsi in favore delle societa
curate.
Avvocato Giorgia Pecchi,
Studio Pecchi, Roma
.............................................................................. @n.mnmo
5 aprile 2013
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