DIVORZIO BREVE

il mattino

Tempi ancora lunghi ed altri costi per il divorzio breve

Sono separata con senlenza di separazione consensuale a partire dalla data del 10 febbira-
e del divarzio breve ¢ siata gih approvaia in lalla ed [n ol

o 2010 1: vorrel s re selal
CESD &

s che

pss0 usulralrne, anche se mi sono separatn prima della sun approvazione. Preci-
sito a Boleano, jo e mio marlio abltiamo In case separate e non abblame avalo 01

gli. Inolire, vorrel sapere se & obbligntorio farsl nsststere da un svwocato in sede di divor-

ot

Ad ol ln proposta di legge
P le ® lIL1ll-|1|.|!|.| hie all' articolo
191 del Codice Civile ¢ all"arti

oolo 3 della Legee 1 dicembire
1970, . 98, i muateria di scin

ERmrwerii el mutrimonio @ del-
In comumone fra | comiogl”

notla come “[Divorzo breve”™
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COMUNICAZIONE
Anche sul lavoro
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La comunicasione implica
prendersi cura del contenulo
del messaggio che s vuole man
dare, di come lo st veicola e de-
gli effeitt che si producono sugli
alm

Per chi comunica ci sono al-
cum compottamentl da mone-
re i oatlo per essere eflicact:
mantenere i contmtio visivo

il parkire Geendo aliro), usi-
re un tono adeguato (evitare di
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PROFESSIONI

Dall'agosto 2013
sari obbligatoria
I"assicurazione

Cuali le nowith bn merito all'as
scurmeions obbligatoria del
pralessioestay
Il setiore delle professioni &
Flalio uH}!‘l'ilu di numerosi in-
terventl legisiativi, tra ) qualy
un pasio di flieve menta la
novita introdotta dal DAL
138/ 11, convertito nella legpe
n. 148/11: 'abbligo, ssteso a
it | profossionist, di stipuis
e, i partire dal 13 agosto
2012, un'sssicurarione per la
coperiura della responsabi-
ta civile professionale. In real-
ta il termine citato & shittato di
12 maesi, in virti dell'approva
zione il 3 agosio ws. del De-
eritny proposto dal Ministro
severtno [Dpre 1377200120 o
e i nnu?l- al Consigh Na-
shonall ed agli Enti Previden
whali di negosiare ¢ stpulane
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Wi prer colpa grave ¢ per colpa
hewes, Lo violazione delle di-
sposirioni costifuisce illecito
disciplinare
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INFORTUNI
Come orientarsi
nel ginepraio
delle polizze

Sono un padre i fumbglia, vors
rei saperne qualcosa cirea e po
lizze informini a nels dells
mia persona ¢ polieee inforia-
ni per la r|1Th||L-..|h|I|t,| VEEERi
terri Parliamo di due paranzie
assicurabii con due polbeee
differenti. Con la poliz infor
tum tuleliimo | dannl acci-
dentali capitati all'assteurato
menire con la “re del capofa-
mighia” possiamo garantire i
danni imvolontanamente cil-
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della vita privata. La polizza in-
fortuind pub essere stipulata
per coprire | dannd all assicu-
rato s duranie la sua attivith
professionale sin durante lu
st vita privats ¢ s artieoln in
diverse garanzie (dall invalidi-
fa permanente all ingessati-
ral. Il cosito della 41 e & e
terminaio in base atthvith svol-
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la condugione della dimorn
abdiiale & saltuaria ¢ | dannl
da spargumento of B M
garanzia copre anche | dannd
da lwvori “alfidat a tere” dei
il pros hit sanno di essere ci-
vilmenie responsabill, ¢ da
propricth di andmali domesti
ol anche in consegna [Empors-
nea
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